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Zatrudnimy Fizjoterapeute

Poszukujemy fizjoterapeutow z subregionu stargardzkiego do wspotpracy przy realizacii zajec
fizjoterapeutycznych projektu unijnego.

Miejsca pracy:

Powiat stargardzki- gminy: Stargard, Chociwel, Dobrzany, Irisko, Suchan, Dolice, Kobylanka,
Marianowo, Stara Dgbrowa.

Fizjoterapeuci bedg odpowiedzialni m.in. za:

. prace z dzie¢mi kl. IV - VI w zakresie fizjoterapii/ rehabilitacii;

. dojazd do szkét, w ktorych realizowane bedg zajecia fizjoterapeutyczne;
. prowadzenie dokumentacji medycznej;

. wspbtprace z pozostatym personelem medycznym.

Od kandydatek/6w oczekujemy:

. prawa wykonywania zawodu fizjoterapeuty;

. mile widziane do$wiadczenie w danym zawodzie;

. mile widziane odbyte szkolenia i kursy zawodowe;

. umiejetno$ci obstugi komputera (oprogramowanie obstugujgce prace i wykonywane zabiegi);
. komunikatywnosci oraz umiejetno$ci pracy z dziec¢mi;
. zdolnoéci pracy zespotowej;

. sumiennosci i dobrej organizacji wiasnej pracy;

. odpowiedzialno$ci i zaangazowania;

. entuzjazmu, uSmiechu i pozytywnego nastawienia;

. dyspozycyjnosci;

. prawo jazdy kat. B.

Ze swojej strony oferujemy:

. stabilng wspoiprace w oparciu o umowe zlecenie;
. mozliwos¢ rozwoju (udziat w szkoleniach).

Osoby zainteresowane uprzejmie prosimy o przestanie zgloszeri na adres e-mail:
kontakt@zdrocen.pl

Zgtoszenie powinno zawiera¢ klauzule wyrazajaca zgode na przetwarzanie danych osobowych:

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Zdrocen Sp. z 0. 0. z siedziba w Warszawie danych osobowych zawartych w moim zgtoszeniu
rekrutacyjnym, w zakresie wykraczajacym poza dane wskazane w art. 221 § 1 Kodeksu pracy. dla potrzeb realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z przepisami obowigzujgcego prawa, w tym Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) oraz ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych
osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000).

Potwierdzam, iz mam $wiadomosc, Ze podstawe dla przetwarzania podanych przeze mnie danych osobowych w ww. celu — w zakresie
okreslonym w art. 221 § 1 Kodeksu pracy — stanowia przepisy obowigzujacego prawa.



