Zarzadzenie Nr 48/2019
Wojta Gminy Kobylanka
zdnia 6 maja 2019 r.

w sprawie nadania Regulaminu Strazy Gminnej w Kobylance

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2019 r., poz. 556) oraz art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach
gminnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 928) zarzagdzam, co nastepuje:

§1. 1. Nadaj¢ Regulamin Strazy Gminnej w Kobylance, umiejscowionej w strukturze Urzedu
Gminy Kobylanka, zwany dalej ,,Regulaminem”, w brzmieniu okre§lonym w zalaczniku

do niniejszego zarzadzenia.

2. Postanowienia Regulaminu nie uchybiajg postanowieniom Regulaminu Organizacyjnego

Urzedu Gminy Kobylanka nadanego odrgbnym zarzadzeniem.

§2. Traci moc Regulamin Strazy Gminnej w Kobylance z dnia 25 sierpnia 2005 r.
§3. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Komendantowi Strazy Gminnej w Kobylance.

§4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega publikacji w Biuletynie

Informacji Publicznej.

Wojt Gminy

Julita Pilecka



Zatgcznik do zarzgdzenia nr 48/2019
Wojta Gminy Kobylanka
z dnia 6 maja 2019 .

Regulamin Strazy Gminnej w Kobylance

ROZDZIAL |
PRZEPISY OGOLNE

§1. Regulamin Strazy Gminnej w Kobylance zwany dalej Regulaminem okresla:
1) organizacj¢ Strazy Gminnej w Kobylance,
2) zadania i zakres dzialania Strazy Gminnej w Kobylance,
3) uprawnienia i obowigzki straznikow Strazy Gminnej w Kobylance,
4) nagrody, wyrdznienia, awanse i kary,
5) zasady prowadzenia dokumentacji,

6) postanowienia koncowe.

§2. Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
1) Wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Wéjta Gminy Kobylanka,
2) Komendancie — nalezy przez to rozumie¢ Komendanta Strazy Gminnej w Kobylance,
3) Strazy — nalezy przez to rozumie¢ Straz Gminng w Kobylance,
4) Strazniku — nalezy przez to rozumiec¢ straznika Strazy Gminnej w Kobylance,
5) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 29 sierpnia 1997 roku o strazach

gminnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 928).

§3. 1. Terenem dziatania Strazy jest obszar administracyjny Gminy Kobylanka.
2. Siedzibg Strazy jest Komenda w Morzyczynie, ul. Szczecinska 29.

3. Straz jest umiejscowiona w strukturze Urzedu Gminy Kobylanka.

§4. 1. Straz wykonuje swoje zadania od poniedziatku do piatku, w przecigetnie pigciodniowym
tygodniu pracy, roéwnowaznym systemie czasu pracy z ruchomym czasem pracy,
ktory przewiduje rozne godziny rozpoczynania pracy w dniach, ktére zgodnie z tym

rozkladem sg dla Strazy dniami pracy, przy zachowaniu obowigzujacych norm czasu pracy.



Straz moze wykonywa¢ prace rowniez w soboty, niedziele 1 $wicta w sytuacjach kiedy
konieczne jest prowadzenie akcji ratowniczej w celu ochrony zycia lub zdrowia ludzkiego,
ochrony mienia lub $rodowiska, usunigcia awarii, czy w przypadku szczeg6lnych potrzeb
pracodawcy, przy zachowaniu norm czasu pracy wynikajgcych z ustawy o strazach gminnych,
ustawy o pracownikach samorzagdowych i Kodeksu pracy.
2. Straz uzywa pieczeci:
1) prostokatnej o tresci ,,Straz Gminna w Kobylance,

Morzyczyn ul. Szczecinska 29, 73-108 Kobylanka, tel. 91 562 22 56,

2) okraglej o tresci: ,,Straz Gminna w Kobylance”

ROZDZIAL 11
ORGANIZACJA STRAZY

§5. 1. Strazg kieruje Komendant Strazy Gminnej, zwany dalej Komendantem, ktory sprawuje
ogblne kierownictwo w zakresie organizacji pracy Strazy, zapewniajac jej sprawne
funkcjonowanie oraz odpowiednie warunki do realizacji zadan. Podczas nieobecnosci
Komendanta jego obowiazki pelni upowazniony przez niego straznik.

2. Przelozonym Komendanta jest Wojt.

3. Komendant jest bezposrednim przetozonym wszystkich straznikow i pracownikow
zatrudnionych w Strazy.

4. Do zadan 1 kompetencji Komendanta nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie pracg straznikow, opracowywanie grafiku stuzby i kontrolowanie jej
przebiegu,

2) odpowiadanie za stan dyscypliny i prawidlowe wykonywanie zadan stuzbowych,
zgodnie z ustawg 1 wydanymi na jej podstawie przepisami wykonawczymi
oraz poleceniami Wojta,

3) przeprowadzanie biezacych szkolen oraz sktadanie wnioskow w sprawie szkolen
specjalistycznych straznikow,

4) prowadzenie dokumentacji strazy w zakresie ewidencji mandatow karnych,

5) sktadanie wnioskow o ukaranie do sgdu i wnoszenie $srodkow odwotawczych —
w trybie i zakresie okre§lonym w Kodeksie postgpowania w sprawach o wykroczenia,

6) prowadzenie stalego nadzoru nad prowadzeniem notatnikéw shuzbowych i innej

dokumentacji oraz nad terminowym zatatwianiem spraw,



7) sktadanie wnioskow w zakresie umundurowania i wyposazenia straznikéw do stuzby.

§6. 1. Nadzor nad dzialalnoscig Strazy sprawuje Wojt w zakresie okre§lonym ustawowo.
2. Pisma w sprawach dotyczacych dziatania Strazy podpisuje Komendant, a w zakresie

dotyczacym nakazéw porzadkowych takze wyznaczony przez Komendanta Straznik.

ROZDZIAL 111
ZADANIA | ZAKRES DZIALANIA STRAZY

§7. 1. Straz jest umundurowang formacja utworzong w celu wykonywania zadan w zakresie
ochrony porzadku publicznego, dziatajaca na podstawie przepisow:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019 r., poz. 556),
2) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o strazach gminnych (Dz. U. z 2018 r., poz. 928)
i aktow wykonawczych do ustawy,
3) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018 r.,
poz. 1260 z p6zn. zm.),
4) innych ustaw i aktow prawa miejscowego.
2. Straz realizuje zadania przewidziane przepisami ustawy o strazach gminnych, innymi

ustawami oraz przepisami prawa miejscowego, a w szczegolnosci dotyczace:
1) ochrony spokoju i porzadku w miejscach publicznych,

2) kontrolowania oraz egzekwowania przestrzegania przepisow w zakresie ochrony
porzadku publicznego wynikajacych z wustaw 1 aktow prawa miejscowego,

a w szczegolnos$ci dotyczacych:

a) porzadku i czystoSci na terenie gminy,

b) wykonywania zadan 1 obowigzkow przez administratorow, gospodarzy
1 wlascicieli lokali oraz wiascicieli nieruchomosci pod wzgledem utrzymania
czystosci 1 porzadku, a w szczegoOlnosci: wyposazenia nieruchomosci
w urzadzenia stuzace do gromadzenia odpadéw stalych i ptynnych, usuwania
odpaddéw 1 innych zanieczyszczen z terenu nieruchomosci, posiadania uméw
1 optat dotyczacych usuwania odpaddéw, oczyszczania ze $niegu, lodu, btota
1 innych zanieczyszczen z chodnikéw polozonych wzdluz nieruchomosci
(zgodnie z wustawg o utrzymaniu czystosci 1 porzadku w gminach)

oraz wyposazenia w tabliczk¢ z numerem porzagdkowym nieruchomosci,



c) porzadku i estetyki obiektow i urzadzen uzyteczno$ci publicznej,

d) porzadku, czystosci 1 bezpieczenstwa na drogach  publicznych
oraz wewnetrznych (w rozumieniu ustawy o drogach publicznych),

e) oznakowania i oswietlenia ulic oraz posesji, czytelnos$ci i estetyki tablic
Z nazwami ulic, jak rowniez estetyki miejsc przeznaczonych do umieszczania
plakatow i ogloszen, itp.,

f) stanu ochrony srodowiska oraz ochrony przeciwpozarowej,

3) wykonywania codziennych planowych patroli prewencyjnych terenu gminy,

4) rozpoznawania zjawisk i zdarzen wywierajgcych negatywny wplyw na stan porzadku
publicznego oraz reagowanie na nieodpowiednie zachowanie o0sOb stosujac
upomnienia, pouczenia oraz przewidziane prawem S$rodki represji i przymusu

bezposredniego oraz przeciwdzialanie wykroczeniom oraz przestepczosci,

5) udziatu w zabezpieczaniu miejsc przestepstw, katastrof lub innych miejsc zagrozonych
podobnym zdarzeniem (awarie) przed dostgpem 0sob postronnych lub zniszczeniem

sladow 1 dowodow,

6) udzielania niezbednej asysty pracownikom organéw administracji samorzadowe;j,
na ich wniosek, przy czynnosciach wykonywanych z mocy prawa, zwlaszcza

w srodowiskach patologicznych,

7) egzekwowania przestrzegania zasad obowigzujacych w ruchu drogowym na terenie

gminy w zakresie okreslonym przez przepisy o ruchu drogowym,

8) wspoldziatania z organizatorami i innymi shuzbami w ochronie porzadku podczas

zgromadzen 1 imprez publicznych,

9) kontroli przestrzegania tadu i porzadku w punktach sprzedazy napojow alkoholowych

1 wyrobow tytoniowych oraz w ich najblizszym otoczeniu,

10) informowania wtasciwych shuzb o stwierdzonych nieprawidlowosciach stanu
nawierzchni jezdnej 1 ciggéw pieszych, stanu oznakowania i1 o$wietlenia ulic
oraz prawidlowosci zabezpieczenia 1 oznakowania prac prowadzonych w pasie

drogowym.

§ 8. 1. Realizujac swoje zadania — Straz:
1) dziala samodzielnie lub wspodtpracuje z przedstawicielami innych organdw,
shuzb lub instytucji powotanych do ochrony porzadku publicznego,

2) Scisle wspotpracuje m.in. z :



a) Policja, Strazg Pozarng, Pogotowiem Ratunkowym,

b) Urzgdem Gminy Kobylanka,

c) Rada Gminy Kobylanka,

d) Gminnym Zespotem Zarzadzania Kryzysowego,

e) Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej,

f) Szkotami,

g) Strazg Le$ng Nadlesnictwa Kliniska,

h) Powiatowg Radg Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego w Stargardzie,

i) Starostwem Powiatowym w Stargardzie.

ROZDZIAL IV
UPRAWNIENIA 1 OBOWIAZKI FUNKCJONARIUSZY STRAZY

§9. 1. Przy wykonywaniu czynno$ci shuzbowych straznik korzysta z ochrony prawnej
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.
2. Straznicy w trakcie stuzby powinni by¢ umundurowani 1 posiada¢ przy sobie niezbedne
srodki przymusu bezposredniego, $rodki tacznosci oraz legitymacje stuzbowa, znak
identyfikacyjny i emblemat gminy.
3. Funkcjonariusz Strazy jest pracownikiem samorzadowym.
4. Straznicy podczas stuzby na biezaco prowadza notatnik stuzbowy, w ktéorym dokumentuja
kazdorazowo dzienny przebieg stuzby.
5. Po zakonczeniu stuzby straznik wypetnia wszystkie prowadzone w Strazy rejestry zgodnie
Z ich przeznaczeniem oraz podejmowanymi w czasie stuzby czynno$ciami. Z poszczegdlnych
wydarzen wymagajacych prowadzenia postepowania wyjasniajgcego straznik sporzadza
stosowng notatke.
6. Cato$¢ dokumentacji straznik przekazuje Komendantowi lub osobie go zastepujace;.
7. Straznikom petnigcym stuzbe przystuguje przerwa w wymiarze:
e patrol pieszy — 2 razy po 30 minut,
e patrol zmotoryzowany — 2 razy po 20 minut,
a) Przerwy w stuzbie winny by¢ wyznaczone przed wyjsciem do stuzby,
b) W szczego6lnych przypadkach Komendant lub straznik go zastepujacy moze odwotaé
przerwe w stuzbie.

8. Do obowigzkéw straznika Strazy Gminnej nalezy:



a) przestrzeganie zakresu czynnos$ci na zajmowanym stanowisku,
b) przestrzeganie przepisow regulujacych dziatanie strazy,

C) przestrzeganie niniejszego Regulaminu,

d) przestrzeganie przepisdéw Kodeksu Pracy.

9. Straznik jest zobowigzany do podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych, w tym

poprzez samoksztatcenie w zakresie obowigzujacych go przepisow.

10. Straznicy Strazy Gminnej obowigzani sg do przestrzegania ogélnie przyjetych zasad

porzadku i dyscypliny pracy.

11. Straznik obowigzany jest do punktualnego rozpoczecia pracy i podpisywania listy

obecnos$ci w danym dniu pracy.

12. Listg obecnosci prowadzi Komendant Strazy.

13. Funkcjonariusz zwolniony ze stuzby jest zobowigzany do zwrotu $rodkow przymusu
bezposredniego i umundurowania. Sktadniki umundurowania, ktore nie podlegaja zwrotowi,
okresla Wojt.

14. W przypadku utraty oraz zniszczenia umundurowania lub wyposazenia funkcjonariusz

ma obowiagzek niezwlocznie powiadomi¢ 0 tym Komendanta Strazy podajac okolicznosci

utraty lub zniszczenia.

15. Komendant Strazy, w przypadku, o ktérym mowa w ust. 14, jest obowigzany

przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace.

ROZDZIAL. V
NAGRODY, WYROZNIENIA, AWANSE I KARY

§10. 1. Pracownikom Strazy moga by¢ przyznawane nagrody i wyrdznienia oraz kary zgodnie

z ustawg o strazach gminnych.

1. Awanse - rozumiane sg jako awans w stopniu stuzbowym.

2. Uprawniony do nadania wyzszego stopnia stuzbowego jest Woijt.

3. Komendant Strazy Gminnej dzialajac na podstawie ustawy o strazach gminnych
wystepuje z pisemnym wnioskiem do Wojta Gminy o awans straznika w stopniu
stuzbowym.

4. Osoba awansowang na wyzszy stopien shuzbowy moze by¢ straznik, ktory wzorowo

wykonuje swoje obowiazki stuzbowe, nie jest karany dyscyplinarnie.



ROZDZIAL VI
ZASADY PROWADZENIA DOKUMENTACJI

§ 11. Straz Gminna prowadzi dokumentacj¢ w formie:

1) ksigzki stuzby,

2) ksigzki interwencji,

3) rejestru zgloszonych interwencji do instytucji,

3) rejestru spraw 0 wykroczenia,

4) rejestru mandatow karnych,

5) rejestru sporzadzonych kart PRD-5/1

6) ksigzki ewidencji srodkoéw przymusu bezposredniego,

7) ksigzki wydania i przyjecia srodkéw przymusu bezposredniego,
8) rejestru usunigtych pojazdow,

9) rejestru notatnikoéw stuzbowych,

10) rejestru wydanych bloczkéw mandatow karnych,

11) ewidencji etatow, wyposazenia oraz wynikow dzialan strazy,
12) dziennika korespondencji wychodzacej,

13) dziennika korespondencji przychodzacej,

14) sprawozdan miesigcznych z pracy strazy.

ROZDZIAL VII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 12. 1. W zakresie nieuregulowanym niniejszym regulaminem majg zastosowanie  przepisy
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o strazach gminnych (Dz.U. z 2018 r. poz. 928 ) oraz
postanowienia Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Kobylanka.

2. Zmiany regulaminu moga nastapi¢ w trybie okreslonym dla jego przyjecia.



