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OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

08.06.2012, Kobylanka
Data i miejsce ztozenia oferty
(wypetnia organ administracji publicznej)

OFERTA/OFERTA WSPOLNA"

ORGANIZACJI POZARZADOWEJ(-YCH)/PODMIOTU (-OW), O KTORYM (-YCH) MOWA W ART. 3
UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
| O WOLONTARIACIE (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536)",
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu pofgczone z dzialaniami w zakresie integracji
lokalnej spofecznosci
(rodzaj zadania publicznego™)

Wakacyjna rekreacja i integracja dzieci i modziezy obszaru LGD - multidyscypliname zajecia i turnieje
sportowe
(tytut zadania publicznego)
w okresie od 04.07.2012 do 31.08.2012
W FORMIE
POWIERZENIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGONSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA
PUBLICZNEGO "
PRZEZ

Gmina Kobylanka
(organ administracji publicznej)

sktadana na podstawie przepisow dziatu |l rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie




. Dane oferenta/oferentow ™’

1) nazwa: Klub Sportowy Wicher Reptowo

2) forma prawna:”

(x) stowarzyszenie ( ) fundacja
( ) koscielna osoba prawna ( ) koscieina jednostka organizacyjna
() spdidzielnia socjaina () INN@.. e

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji:s’
013/KS/06

4) data wpisu, rejestracii lub utworzenia:” 2003-06-26
5) nr NIP: 8542200975 nr REGON: 812669588

6) adres:
dzielnica lub inna jednostka Pomocnicza:” .............cccceevieiieee s
gmina: Kobylanka powiat:® stargardzki
wojewodztwo: zachodniopomorskie

kod pocztowy: 73-108 poczta: Kobylanka

7) tel.: 698 637 260 faks: ......ccccovimrieiiiieiiie e

e-mail: biuro@wicherreptowo.org.pl http://iwww.wicherreptowo.org.pl

8) numer rachunku bankowego: 06106000760000320000923067

nazwa banku: BPH
9) nazwiska i imiona os6b upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow’:
a) Waldemar Kowalczyk

b) Zbigniew Sznycer

) -

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujacej zadanie,
o ktérym mowa w ofercie:”



11) osoba upowazniona do sktadania wyjasniefi dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz nr telefonu

kontaktowego)
Waldemar Kowalczyk, tel. 698 637 260

12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dziatalnos$¢ nieodptatna pozytku publicznego

Celem dziatalnosci Klubu jest przede wszystkim ksztattowanie pozytywnych cech charakteru i
osobowosci, w szczegolnosci kolezenstwa, umiejetnosci dziatania w grupie, wzajemnej pomocy i
uczciwoéci na bazie wychowania sportowego. Ponadto celem Klubu jest uczestniczenie w rywalizacji
sportowej poprzez udziat w zawodach i rozgrywkach sportowych oraz angazowanie do czynnego
uprawiania sportu i rekreacji wszystkich chetnych mieszkancéw gminy Kobylanka.

b) dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego

....... nie dotyczy

13) jezeli oferent /oferenci” prowadzi/prowadza " dziatalno$¢ gospodarcza:
a) numer wpisu do rejestru przedsigbiorcéw — nie dotyczy
b) przedmiot dziatainosci gospodarczej

----—— nie dotyczy

Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz

z przytoczeniem podstawy prawnej'”

Zgodnie ze statutem Stowarzyszenia KS Wicher Reptowo, §27 pkt. 2.:

Oéwiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia, zwlaszcza w zakresie zobowigzan majatkowych sktada
tacznie dwoch cztonkéw Zarzadu, w tym Prezes lub Skarbnik. O$wiadczenia woli w sprawach
majatkowych powinny by¢ sktadane na piSmie.




lll. Szczegotowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krotka charakterystyka zadania publicznego

Celem operaciji jest promocja lokalnych walorow i zasobow terenu LGD w postaci obiektow
sportowych oraz promocja aktywnego spedzania wolnego czasu przez dzieci i miodziez z obszaru
wsparcia. W ramach realizacji projektu w okresie wakacyjnym wsparciem objetych bedzie 25 oséb,
ktére bedg braty udziat w zajeciach sportowych z pitki noznej, siatkowki i koszykowki oraz bedg braty
udziat w turniejach sportowych z tych dyscyplin. Dziatanie to bedzie wptywaé na poprawe jakosci zycia
na obszarach wiejskich przez zaspokojenie potrzeb spotecznych i kulturalnych mieszkancow wsi oraz
promowanie obszarow wiejskich. Umozliwi rozwo6j tozsamosci spotecznosci wiejskiej, zachowanie
dziedzictwa kulturowego i specyfiki obszarow wiejskich oraz wplynie na wzrost atrakcyjnosci
turystycznej i inwestycyjnej obszaréw wiejskich.

2. Opis potrzeb wskazujacych na koniecznos¢ wykonania zadania publicznego, opis ich
przyczyn oraz skutkow

Na bazie wtasnego do$wiadczenia oraz obserwacji zachowan miodziezy z obszaru gminy Kobylanka,
obserwujemy bardzo stabe zainteresowanie miodziezy aktywnoscig fizyczng.

Zauwaza takze kryzys w stosunkach miedzy ludzkich przejawiajacy si¢ brakiem szacunku miodziezy
do siebie nawzajem oraz w stosunku do 0s6b dorostych — rodzicow, nauczycieli.

Taki stan rzeczy powoduje nawarstwianie si¢ problemow wychowawczych, brak poczucia
bezpieczefistwa lokalnej spofecznosci. Na badanym obszarze zauwaza sie takze niskie
zainteresowanie dorostych aktywnoscig sportowg i rekreacyjng, popadanie w ogoine zniechecenie i
poczucie braku perspektyw na przysztosc.

Przyczyn takiego stanu rzeczy jest wiele, czgsto wynikaja z indywidualnych uwarunkowan rodzinnych,

lecz wystepuja pewne elementy wspdine, charakterystyczne dia obszarow wiejskich. Sg to m.in.
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- niski status majatkowy rodzicow

- brak dostepu do infrastruktury kulturainej i sportowej

- brak kontaktu z réwiesnikami z innych obszaréw — szczegélnie miast - spowodowany brakiem
wyjazdow

do kin, teatréw, brakiem uczestniczenia w zawodach sportowych, konkursach edukacyjnych

- brak $rodkéw finansowych pozwalajgcych na uczestniczenie miodziezy w zyciu kulturalnym i
sportowych poza obszarem zamieszkania

- brak lub niedostatek imprez kulturalnych i sportowych na terenie zamieszkania miodziezy

- czerpanie nieprawidfowych wzorcéw zachowar od dorostych mieszkaficow obszaru, na ktérym
zamieszkujg.

Giéwnym celem projektu jest zaktywizowanie miodziezy i 0s6b dorostych do zainteresowania si¢
czynna rekreacjq oraz zintegrowanie lokalnej spotecznosci, a przede wszystkim dzieci i mtodziez,
wskazanie prawidtowych wzorcow zachowari, pobudzenie aktywnosci dorostych i zainteresowanie ich

lokalng infrastrukturg i mozliwo$ciami spedzania wolnego czasu.

3. Opis grup adresatow zadania publicznego

Odbiorcami projektu bedzie miodziez z terenu gminy Kobylanka. Przewidywana liczba odbiorcow
objeta wsparciem to 25 0so6b.
Dodatkowymi odbiorcami beda rodzice miodziezy uczestniczgcej w projekcie oraz inne osoby doroste

zainteresowane udziatem w spotkaniach organizowanych dla dorostych w ramach realizacji projektu.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacja zadania

publicznego, w szczegéinosci ze wskazaniem w jaki sposdb przyczyni si¢ to do podwyzszenia

standardu realizacji zadania.'"

KS Wicher Reptowo jest stowarzyszeniem sportowym dziatajgcym non-profit, nie prowadzacym
dziatalnosci gospodarczej. Klub dziata na terenie wiejskim, z jego dziatalnosci korzystajg najczesciej
mniej zamozni mieszkancy gminy. Klub nie pobiera zadnych optat za swoja dziatalnoS¢, nie pobiera
takze sktadek od cztonkéw. Positkuje sie wsparciem od organdw administracji publicznej (Gmina
Kobylanka), sympatykéw, oraz innych funduszy wsparcia spotecznego. Nie posiada wtasnego
kapitatu, ktéry mogtby inwestowac. Czionkowie kiubu dziataja spotecznie nie pobierajac
wynagrodzenia za swojg prace.




Dziatacze klubu majq natomiast pomysty i do$wiadczenie w realizacji roznorodnych zadan. W zwigzku
z tym jedynie dofinansowanie niniejszego zadania z funduszu Gminy Kobylanka daje mozliwos¢ na

jego przeprowadzenie.

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferenci’ otrzymatiotrzymali' dotacje na
dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestycji,
ktére zostaly dofinansowane, organu ktéry udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji M

Klub jest w trakcie realizacji kolejnej umowy z Gming Kobylanka na realizacje catorocznego zadania
publicznego.

Klub zrealizowat kilka mniejszych zadan publicznych na zlecenie Gminy Kobylanka — zawody
sportowe, Tumnieje

Kiub zrealizowat we wrzesniu 2011 dofinansowany ze $rodkéw Polsko-Amerykariskiej Fundacji
Wolnosci

W lipcu 2012 roku Klub rozpocznie realizacje 3-miesigcznego projektu szkoleniowego w ramach
podpisanej umowy z Urzedem Marszatkowskim w Szczecinie.

6. Zakiadane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

Giownym celem projektu jest zaktywizowanie miodziezy i 0s6b dorostych do zainteresowania si¢
czynng rekreacjq oraz zintegrowanie lokainej spolecznosci, a przede wszystkim dzieci i modziez,
wskazanie prawidlowych wzorcoéw zachowarn, pobudzenie aktywnosci dorostych i zainteresowanie ich
lokalng infrastrukturg i mozliwo$ciami spedzania wolnego czasu.

Dodatkowymi celami sg:

- Wzrost wiasnej samooceny uczestnikow i ich rodzicow

- Wzrost szacunku do innych 0s6b — wspdipraca w grupie w ramach zajeé sportowych i zaje¢
organizacyjnych

- Wzrost $wiadomosci potrzeby aktywnosci fizycznej —zajecia sportowe, konsultacje z trenerami
sportowymi

w Reptowie, gm. Kobylanka — zajecia sportowe bgdg odbywaty sie na obiekcie do pitki noznej,
siatkowki, koszykéwki typu Orlik, oraz na boisku pitkarskim trawiastym.
- Zainteresowanie rodzicéw pozytywnymi aspektami uprawiania sportu przez dzieci i ich pracy grupowej

—'spotkania z rodzicami.

- Zainteresowanie miodziezy korzystaniem z obiektéw sportowych bedacych w zasobach Zespotu Szkot




7. Miejsce realizacji zadania publicznego

- teren gminy Kobylanka,
- obiekty sportowe na terenie Zespo6t Szkot Publicznych w Reptowie

8. Opis poszczeg6binych dziatan w zakresie realizacji zadania publicznego'z’

Operacja prowadzona bedzie w sposob cykliczny w postaci warsztatow treningowych. Zajecia odbywac
sie bedg dwa razy w tygodniu we Srody i piatki przez dwa miesiace - lipiec i sierpiern 2012 roku,
rozpoczynajac od 4.07.2012 roku. Wnioskodawca zakiada mozliwos¢ zamiany jakiego$ dnia
treningowego na inny dzien tygodnia, jesli pogoda uniemozliwi przeprowadzenie zajec. Odbeda sigw
sumie 32 godziny szkoleniowe w ciggu 16 dni warsztatow plus dodatkowe godziny (9) podczas
organizaciji turniejow.

W czasie realizacji projektu rozegrane zostana trzy turnieje - jeden z pitki noznej, drugi z pitki siatkowej,
trzeci z koszykéwki. Planowane terminy to druga potowa lipca 2012, tj. 20, 25 27 lipca 2012.
Uczestnicy projektu zostang podzieleni na zespoly i miedzy sobq rozegrajq serie meczy. Dla
najlepszych przewidziane bedg puchary okolicznosciowe po 3 w kazdej dyscyplinie, a wszyscy
uczestnicy otrzymaja po okolicznosciowym medalu.

W ramach realizowanego projektu uczestnicy zostang wyposazeniu w obuwie sportowe oraz
zapewniony bedzie catering na kazdych zajeciach.

Rekrutacja uczestnikéw: odbywac si¢ bgdzie poprzez umieszczenie informacji o realizacji projektu na
stronie internetowej wnioskodawcy, na stronie internetowej Urzedu Gminy Kobylanka oraz w postaci
komunikatéw umieszczonych na tablicach informacyjnych szk6t gminy Kobylanka. Zgtoszenia
przyjmowane beda telefonicznie do koordynatora. Przed rozpoczgciem projektu uczestnicy zostang
poinformowani o zakwalifikowaniu. Kryterium kwalifikalnosci bedzie kolejno$¢ zgtoszen uczestnikow.
Przewiduje sie przystapienie do zaje¢ zaréwno chiopcow, jak i dziewczat.

Trenerzy posiada¢ beda uprawnienia trenerskie co najmniej drugiej klasy sportowej. Wybor konkretnych

\



0s6b nastapi najpozniej na kilka dni przed rozpoczeciem realizacji projektu. Osoby zatrudnione na
stanowiska treneréw beda miaty takze doswiadczenie w pracy z mtodzieza. Czas pracy kazdego z
treneréw to po 32 godziny szkoleniowe plus dodatkowe godziny w ramach pomocy przy realizacji

turniejow.

Koordynacja projektu prowadzona bedzie przez osobg doswiadczong w zarzadzaniu projektami. Prace
te bedzie ta osoba wykonywata na zasadzie umowy 0 wolontariat. Przewidywany czas pracy
koordynatora to 50-70 godzin. Osoba ta obecna bedzie na wigkszosci zaje¢ warsztatowych oraz na
turniejach. Prowadzi¢ bedzie takze spotkanie z rodzicami oraz komunikowac¢ sig z osobg
odpowiedzialng za ksiggowosc. Zajmowac sie bedzie rekrutacjg oraz zawarciem umoéw z trenerami.
koordynator posiada wyzsze wyksztatcenie ekonomiczne oraz doswiadczenie w zarzadzaniu

organizacjg.

9. Harmonogram "

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 04.07.2012 do 31 .08.2012

Poszczeg6lne dziatania w zakresie | Terminy realizacji | Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny za

realizowanego zadania | poszczegOlnych | dziatanie w zakresie realizowanego zadania
publicznego'” dziatan publicznego
Zajecia sportowe prowadzone Kazda $roda i Oferent

przez wykwalifikowanych treneréw | pigtek w terminie

od 04.07.2012 do
31.08.2012
Turniej pitki siatkowej 20.07.2012 Oferent
Turniej pitki noznej 25.07.2012 Oferent
Turniej koszykowki 27.07.2012 Oferent
Spotkanie z rodzicami uczestnikéw | 30.08.2012 Oferent

10. Zakiadane rezultaty realizacji zadania publicznego™



- Efekty realizacji zadania bedq miaty charakter trwaty przez wplyw na poziom aktywnosci fizycznej i w

konsekwengciji na poziom zdrowia mieszkarncow gminy Kobylanka.
- Wazrost zainteresowania aktywnym spedzaniem wolnego czasu wsréd dzieci i miodziezy — ankieta

wérod uczestnikow

- Wzrost zainteresowania dorostych lokalnymi zasobami w postaci obiektow sportowych w

miejscowosci Reptowo — ankieta na spotkaniu prelekcyjnym

- Wyrazenie checi kontynuowania uprawiania sportu przez uczestnikéw po zakoriczeniu realizacii

projektu — ankieta wérod uczestnikow

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztoéw realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

Lp. [ Rodzaj kosztéw - Koszt ztego do ztego z finansowych | Koszt do pokrycia
N catkowity | pokrycia $rodkow wiasnych, z wktadu oscbowego,
£ (wzl) z Srodkow w tym pracy spolecznej
g wnioskowanej | z innych Zrédet , wtym | czlonkow

% % - dotacji wplat i oplat adresato1v?v 1sw1adcz_en
B |8 |s (wzh) zadania publicznego | | wolontariuszy
£ |5 |E (w2t (wzh)
A el By
|

Koszty

merytaryczne ' po

stronie ... (KS

Wicher

Reptowo)'®:

1) Catering dia

uczestnikow 400 |5 Szt. 2000 2000 0 (¢}

2) Catering na

spotkanie z

rodzicami 1 200 | Szt 200 200 0 0

3) Honoraria

treneréw 64 |50 |Godz. |3200 0 3200 0




Koszty obs&ugiw’

zadania
publicznego, w tym
koszty
administracyjne po
stronie ... (KS
Wicher

Reptowe) ™ :

1) Obstuga
Ksiggowa

2) Koordynator
projektu

3) Pomoc w
organizacji
turniejow

4) Pomoc w
organizacji
spotkania z
rodzicami

15

500.

17

17

Ust

Godz.

Godz.

500

255

500

265

Inne koszty, w tym
koszty
wyposazenia i
promocji po stronie
... (KS Wicher
Reprowo)w) :

1) Banery
informacyjne

2) Nagrody na
turnieje sportowe

3) Medale
okolicznosciowe

4) Pitki ( do
siatkowki, do
koszykowki)
5) Pilki nozne

6) Obuwie
sportowe

150

70

Szt

&

R

300

125

300

210

72,50

450

125

300

210

21775

Ogolem:

10.375,00

2272,50

7262,50

840,00

2. Przewidywane zrodia finansowania zadania publicznego

1

Whnioskowana kwota dotacji

2272,50 zt

21.90 %

Srodki finansowe wiasne "

Srodki finansowe z innych zrodet ogdtem (Srodki finansowe wymienione
w pkt. 3.1-3.3)""

0zt




3.1 | wptaty i opfaty adresatow zadania publicznego’”’

0zt 0%

3.2 | srodki finansowe z innych zrodet publicznych (w szczegolnosci: dotacje

z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu terytonalnego
funduszy celowych, $rodki z funduszy strukturalnych)'”

726250zt | 70,00 %

3.3 | pozostate™

ozt 0%

4 | Wkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna

cztonkow)

840,00 zt 8,10%

5 | Ogotem (Srodki wymienione w pkt 1- 4)

1037500z | 100%

3. Finansowe $rodki z innych zrédet publicznyc

h2!

Nazwa organu administracji
publicznej lub innej jednostki
sektora finanséw publicznych

Kwota srodkow
(w zt)

Informacja o tym,
czy wniosek (oferta)
0 przyznanie
Srodkow zostat (-a)
rozpatrzony(-a)
pozytywnie, czy tez
nie zostat(-a)
jeszcze
rozpatrzony(-a)

Termin rozpatrzenia

w przypadku
wnioskow (ofert)
nierozpatrzonych do
czasu zfozenia
niniejszej oferty

- nie dotyczy

TAK/NIE"

- nie dotyczy

TAK/NIE"

- nie dotyczy

TAK/NIE"

- nie dotyczy

TAK/NIE"

Uwagi, ktére moga mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego®

- Prezes klubu — koordynator projektu




- Skarbnik klubu — wsparcie przy realizacji projektu

- Trenerzy
- Sympatycy klubu — wsparcie przy realizaciji turniejow oraz spotkan z rodzicamis

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentéw” przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania®

- stroje sportowe

- sprzet sportowy
- wyposazenie medyczne zabezpieczenia uczestnikdw spotkania

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze

wskazaniem, ktére z tych zadan realizowane byty we wspoipracy z administracjg publiczng).

- aktualnie realizowana umowa na realizacje zadania publicznego z Gming Kobylanka
- realizacja turniejéw sportowych na zlecenie Gminy Kobylanka

4. Informacja, czy oferent/oferenci” przewiduje(-a) zlecac realizacje zadania publicznego w trybie,
o ktorym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie.

- nie dotyczy




Oswiadczam (-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w catosci miesci si¢ w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferentaloferentéw’;

2) w ramach skfadanej oferty przewidujemy pobieranie/niepobieranie optat od adresatéw zadania;

3) oferent/oferenci” jest/sa"” zwiazany(-ni) niniejsza oferta do dnia .............cocooveeens :

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemow informatycznych,
osoby, ktérych te dane dotycza, zlozyly stosowne o$wiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z p6Zn. zm.);

5) oferent/oferenci’ sktadajacy niniejsza ofertg nie zalega (ja)/zalegat-a)" z optacaniem naleznosci
z tytutu zobowiazari podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoteczne”;

8) dane okre$lone w czesci | niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem-Sadowym/wlasciwg
ewidencia'’;

7) wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikach informacje sa zgodne z aktualnym stanem prawnym
i faktycznym.

(podpis osoby upowaznionej
lub podpisy os6b upowaznionych
do sktadania o$wiadczen woli w imieniu
oferenta/oferentow’’

Data 08.06.2012

Zatgczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidenciji*”

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow skfadajacych ofertg wspoing niz
wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wiasciwego rejestru - dokument
potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-ow).
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" Niepotrzebne skreslic.
% Rodzajem zadania jest jedno lub wigcej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 1. o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie.
3 Kazdy z oferentéw skladajacych oferte wspdlna przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dolaczaja wlasciwe
pola.
) Forma prawna oznacza forme dzialalnosci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej
okreélona na podstawie obowiazujacych przepisow, w szczegdlnosci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne
i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepisdw o stosunku Paristwa do Kosciola Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Pastwa do innych koScioléw i zwiazkow wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolnoéci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci
pozytku publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczy¢
odpowiednia formg lub wpisa¢ inna.
5 Podaé nazwe wlasciwego rejestru lub ewidencii.
W zaleznosci od tego, w jaki sposob organizacja lub podmiot powstal.
" Osiedle, solectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypelnienie nie obowigzkowe. Nalezy wypelnic jezeli
zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowanc w obrebie danej jednostki.
® Nie wypelnia¢ w przypadku miasta stolecznego Warszawy.
% Dotyczy oddzialéw terenowych, placowek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypelnic jesli
zadanie ma by¢ realizowane w obrgbie danej jednostki organizacyjnej.
19 Nalezy okreli¢ czy podstawa sa zasady okreslone w statucie, pelnomocnictwo, prokura czy tez inna
podstawa. Dotyczy tylko oferty wspolnej.
' Wypetni tylko w przypadku ubiegania si¢ o dofinansowanic inwestycji.
2 Opis musi by¢ spéjny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspdlnej — nalezy wskazac
dokladny podzial dzialan w ramach realizacji zadania publicznego migdzy skladajacymi oferte wspolna.
1% W harmonogramic nalezy poda¢ terminy rozpoczecia i zakoiiczenia poszczegélnych dzialar oraz liczbowe
okreélenie skali dzialan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego
zadania publicznego, np. liczba $wiadczen udziclanych tygodniowo, miesiecznie, liczba adresatow).
14) - )

Opis zgodny z kosztorysem.
13) Nalezy opisa¢ zakladane rezultaty zadania publicznego — czy beda trwale oraz w jakim stopniu realizacja
zadania przyczyni si¢ do rozwiazania problemu spolecznego lub zlagodzi jego negatywne skutki.
16 Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w szczegolnosci zakupu uslug. zakupu rzeczy,
wynagrodzen.
' Dotyczy jedynic wspierania zadania publicznego.
'®) Nalezy wpisa¢ koszty bezposrednio zwiazane z celem realizowanego zadania publicznego.
199 W przypadku oferty wspdinej kolejni oferenci dotaczaja do tabeli informacj¢ o swoich kosztach.
20 Nalezy wpisaé koszty zwiazane z obsluga i administracjq realizowanego zadania, ktore zwigzane sj
z wykonywaniem dzialaii o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obshugg finansowa
i prawng projektu.
2 Wypelnienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktorym mowa w § 16
ramowego Wzoru umowy, stanowigcego zalacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
ANiA ........orpemsisssisms w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji
zadania publicznego.
* Informacje o kwalifikacjach osob, ktore beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz
o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspdlnej nalezy przyporzadkowac zasoby kadrowe do
dysponujacych nimi oferentow.
) Np. lokal, sprzgt, materialy. W przypadku oferty wspdlnej nalezy przyporzadkowaé zasoby rzeczowe do
dysponujacych nimi oferentow.
* Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego. kiedy zostal
wydany.
) Wypelnia organ administracji publiczne;.
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